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CENSO EDUCATIVO 2018
EDUCATIVO

2018 EDUCACION SUPERIOR
CEDULA BORRADOR TECNOLOGICA

“El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidad éc,__iu"" ativa”

/A IMPORTANTE

Sefior(a) Director(a):

@ Remita los datos por Internet:

Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, disponiblé en éscale.minedu.gob.pe

@} Utilice fuentes de informacién validas

Para ésta cédula, los documentos fuente son los siguientes: ]
Fichas de Matricula, Ndminas de Matricula, Legajos del Personal
que utiliza el servicio o nivel educativo en su funcionamien}tﬁ

1. CODIGO MODULAR : z CODIGO DE LOCAL EDUCATIVO :

3. NOMBRE DEL SERVICIO /
NIVEL EDUCATIVO:

4. DISTRITO :

5.- ¢EN CUANTOS ESTABLECIMIENTOS* SE BRINDA ESTE SERVICIO EDUCATIVO ? (Incluir los registrados y no registrados)

101. CARRERAS AUTORiIZADAS QUE OFRECE EL INSTITUTO

DURACION DE
LA CARRERA

2 aiios | 3 afios | 4 afios

N2 DE FECHA DE
CION DE LA CARRERA RESOLUCION RESOLUCION




102. DATOS SOBRE PROMOTORIA (Solo para II.EE. Privadas)

102.1 TIPO DE PERSONA :
(Marque con un aspa “X” y registre la informacion solicitada segun corresponda).

Natural [] DNI Nombre |

Juridica [] RUC Razon social

102.2 FORMA DE CONSTITUCION (SOLO PARA PERSONA JURI'DICA):
(Marque con un aspa “X” y registre la informacion solicitada segun corresponda).

Sociedad []  N2de Partida registral |

Asociacion []

sy Privadas)

201. MATRICULA EN CARRERAS DE TRES ANOS Y MAS, POR CICLOS Y SEXO, SEGUN EDAD
(Cumplida al 31 de marzo de 2018) (Sumar todos los turnos). Registrar la informacién del semestre académico 2018-|

Edad en aiios TOTAL
cumplidos al | Il

Periodo de referencia | 31-03-2018 H M H M H M H

vV VI Vi VIl

TOTAL
01/04/2002 al 31/03/2003 15
01/04/2001 al 31/03/2002 16
01/04/2000 al 31/03/2001 17
01/04/1999 al 31/03/2000 18
01/04/1998 al 31/03/1999 19
01/04/1997 al 31/03/1998 20
01/04/1996 al 31/03/1997 21
01/04/1995 al 31/03/1996 22

01/04/1994 al 31/03/1995

01/04/1993 al 31/03/1994

01/04/1988 al 31/03/1993

01/04/1983 al 31/03/1988 |

01/04/1978 al 31/(

01/04/1973 al 317’03/19

01/04/1965 al 31/03/1968

/55-59

31/03/1958 y menos 60y mas

01/04/1-'9"58_.__al 3if03/106%

* Nota: Incluya a los alumnos con algtn tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE).




202. MATRICULA EN CARRERAS DE DOS ANOS, POR CICLOS Y SEXO, SEGUN EDAD

(Cumplida al 31 de marzo de 2018) (Sumar todos los turnos). Registrar la informacion del semestre académico 2018-|

Edad en afos

cumplidos al
Periodo de referencia 31-03-2018 H M
TOTAL
01/04/2002 al 31/03/2003 15
01/04/2001 al 31/03/2002 16
01/04/2000 al 31/03/2001 17
01/04/1999 al 31/03/2000 18
01/04/1998 al 31/03/1999 19
01/04/1997 al 31/03/1998 20
01/04/1996 al 31/03/1997 21
01/04/1995 al 31/03/1996 22
01/04/1994 al 31/03/1995 23
01/04/1993 al 31/03/1994 24

01/04/1988 al 31/03/1993

01/04/1983 al 31/03/1988

01/04/1978 al 31/03/1983

01/04/1973 al 31/03/1978

01/04/1968 al 31/03/1973

01/04/1963 al 31/03/1968

01/04/1958 al 31/03/1963

31/03/1958 y menos

* Nota: Incluya a los alumnos con alguin tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE).



203. MATRICULA EN CARRERAS DE TRES ANOS Y MAS, POR CICLOS Y SEXO, SEGUN DENOMINACION DE LA

CARRERA (Sumar todos los turnos). Semestre académico 2018-I

CARRERA

COD. [  DENOMINACION HIM[H[M[H[M[H[M[H][M[H]M]|HTM™
TOTAL S

1/ Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

204. MATRICULA EN CARRERAS DE DOS ANOS, POR CICLOS Y SEXO, SEGUN DENOMINACION DE LA CARRERA

(Sumar todos los turnos). Semestre académico 2018-I

CARRERA

COD. [  DENOMINACION
TOTAL

2/ Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 202.

4



205. POSTULANTES E INGRESANTES EN CARRERAS DE TRES ANOS O MAS, POR SEXO, SEGUN DENOMINACION
DE LA CARRERA

SEMESTRE ACADEMICO 2018-1

POSTULANTES | INGRESANTES

DENOMINACION H M
TOTAL

CARRERA

206. POSTULANTES E INGRESANTES EN CARRERAS DE DOS ANOS, POR SEXO, SEGUN DENOMINACION DE
LA CARRERA
" _SEMESTRE ACADEMICO 2018-|
POSTULANTES | INGRESANTES
DENOMINACION / W] ™ H | M
TOTAL

CARRERA

207. INGRESANTES EN CARRERAS DE TRES ANOS O MAS, POR EDAD, SEGUN SEXO

i\l ANOS CUMPLIDOS AL 31 DE MARZO DE 2018 / SEMESTRE 2018-|

SEXO 18 19 20 21 22 23 24 | 25-29 | 30-34

Hombre{s

Mujer

EDAD'AL'31/03/2018 /
_~ SEMESTRE 2018-I

.| 45-49 | 5054 | 55-59 | 60

y mas

Homb;

Mujer

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los reportados en la columna “Ingresantes” de la tabla 205.




208. INGRESANTES EN CARRERAS DE DOS ANOS, POR EDAD, SEGUN SEXO
EDAD EN ANOS CUMPLIDOS AL 31 DE MARZO DE 2018 / SEMESTRE 2018-I

16 | 17 |18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 |2529 303

EDAD AL 31/03/2018 /
SEMESTRE 2018-I

45-49 | 50-54 | 55-59 | 60

y mas

3K Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los reportados en la columna “Ingresantes” de la tabla 206.

209. MATRICULA POR SEXO, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE)

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIAI S
ASOCIADAS A DISCAPACIDAD (NEE

TOTAL

Discapacidad Fisica o Motora v

Discapacidad

Baja vision
Visual %

Discapacidad | HiPdacusia
Auditiva ¥

Sordera total

r 3/ Personas con discapacidad auditiva o personas sordas.- Son aquellas
actividades convencionales gue iniplican € i personas a quienes se les ha reconocido por tal motivo un grado de
destreza de alguna o varias paFtes‘_.d . desventaja y a consecuencia de ello encuentran en su vida cotidiana barreras
Por ejemplo: Parkinso is )t de comunicacion o que, en caso de que las hayan superado, requieren
medulares, amputacio Y medios y apoyo para su realizacion.

2/ La discapacidad visual‘puede timitar a._}és p__é:rsonas en la realizacion
ad de vida, asi como sus
munde circundante.

¢ Hipoacusicos.- personas con audicion deficiente que puede ser leve,
moderada o severa. Pueden tener alteraciones en la, o en la reestructuracion
del lenguaje, pero con la ayuda de protesis auditivas audifonos pueden
desarrollar una vida normal. Es posible adquirir el lenguaje oral por la via
auditiva.

e Sordos.- persona con pérdida auditiva total, la informacion la recibe por la
via visual. Imposibilidad de adquirir el lenguaje oral por via auditiva.

4/ Interrupcion de la asistencia del estudiante a la IE por padecer una
enfermedad o accidente que requiere su internamiento en un hospital o
tratamiento ambulatorio por tiempo prolongado. Identificar si el estudiante
esta recibiendo servicio educativo hospitalario.

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a la suma de las tabla 201 y 202.




210. NUMERO TOTAL DE SECCIONES EN CARRERAS DE TRES ANOS O MAS, POR CICLO, SEGUN TURNO

3k Solo registre el numero de secciones que tenga, por ciclo de estudio

211. NUMERO TOTAL DE SECCIONES EN CARRERAS DE DOS ANOS, POR CICLO, SEGUN TURNO

cicLo’

3K Solo registre el numero de secciones gue tenga, por ciclo de estudio




i

T

Anote los totales del personal que labora en su Institucion Educativa: DOCENTES: - ADMINISTRATIVOS: -

Documentos fuente: Legajo de personal y CAP de la Institucion Educativa.

300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO (Para II.EE. Publicas y Privadas)

Solo si marcé el COD. 01,
02 0 03 en la pregunta 312

307. 308. 309. : . . 313. 314. % [ 315 . | ) 319,

éDomina una ¢En qué

Apellidos y Nombres ) lengua originaria? | Lengua
. Tipo de Lengua . originaria
(Solo de uso referencial para Si-No
) Personal Materna | que
el llenado de la ficha) (Si responde NO, pase| domina

a la pregunta 309)

Afios de
Afios de experiencia Funcién | Situacién | Destaque

Experiencia | laboral en este o en Cargo o
“en Laboral | servicio/nivel Cargo | Directivo| Licencia

Pedagogia educativo

Especialidad
Pedagégica | i
Educativo| queha [ ob
Alcanzado| estudiado /| formacién
i| pedagogica?

Fuente de
Financia-
miento

* Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los cédigos de la pagina 10




300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO (Para II.EE. Publicas y Privadas)

330, | 33L 332, 333.
Solo p%ra Ibs-que-respnpdierén “Si” en la pregunta 329

325. 326. 327. 328. 329.
Ciclos Atendid C de Inglés | Certificacion de Inglés
: Marque con una “X”, seglin =
ECCione:
corresponda No | Habla
a
o Sabe

N2
A8 v | v v v |vin
Si-No

éTiene otra actividad”
SiTiene que le genere ingresos.|

Tiene

Conque |¢Es esta actividad
ocupacion frecuencia su ocupacion

. que realiza esta principal?

.| "desempefia? | ocupacién? Si - No

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20




COD. 303. Tipo de Personal

01 Docente

02 Administrativo
cob 305. Sexo

H Hombre

M Mujer

306. Lengua Materna

“Lengua Materna” es la lengua en la
que se aprendi6 a hablar en su nifiez.
Utilice los codigos de la tabla de |

TABLAS DE CODIGOS

COD. 312. Maximo Nivel Educativo Alcanzado

Estudios Pedagdgicos

315. Segunda Especialidad

Utilice las especialidades de la tabla de cddigos 313.

321. Funcién o Cargo . .
(Desempeiiado a la fecha de reporte) S s o Wi

COD. Docentes

Descripcion

01 Concluidos con titulo
02 Concluidos sin titulo
03 No concluidos

Estudios Superiores No Pedagégicos

04 Concluidos con titulo
05 Concluidos sin titulo
06 No concluidos

07 Secundaria

08 Primaria

308. Lengua Originaria

Se entiende por lengua originaria del Pert
a todas aquellas que son anteriores a la
difusion del idioma espaiiol y que se
preservan y emplean en el ambito del
territorio nacional - Ley 29735. art. 3 del
02-07-2011. Utilice los cédigos (03 al 50)
de la tabla de lenguas.

COD. 309. Fuente de Financiamiento

NOTA: Para las II.EE. privadas (particular),
el codigo a marcar es “05”

01 Sector Educacion
02 Otro sector (FF.AA. Salud u Otro)
03 Municipalidad

04 APAFA
05 Otra fuente Privada
COD. 310. Condicién Laboral

01 Nombrado
02 Contratado

Cob.

Contrato Publico

311. Modalidad de Contrato

01 | A plazo fijo Decreto Ley 728

02 | Locacidn de Servicios/Honorarios
03 | Contrato Administrativo de
Servicios (CAS)

04 | Contrato Ley 276

05 | Otra modalidad

06 | Contrato Ley 30328

Contrato Privado

07 | A plazo indefinido (Permanente)
08 | Plazo fijo (Tiempo determinado)
09 | A tiempo parcial (por horas)

10 | Locacién de Servicios/Honorarios
11 | Otra modalidad

313. Especialidad del Titulo Pedagdgico Optado

(Sdlo para personal docente)

09 E.S. Lengua y Literatura
10 E.S. Comunicacién

11 E.S. Matematica y Fisica
12 E.S. Matematica

13 E.S. CC.SS. y Filosofia

14 E.S. Ciencias Sociales

15 E.S. Ciencias Naturales
16 E.S. Cienc. Tecnol. y Amb.
17 | E.S.Alimentacion y Nutricion
18 E.S. Biologia y Quimica
19 E.S. Historia y Geografia
20 E.S. CC.HH. Sociales

21 E.S. Idioma Inglés
22 E.S. Educacion Religiosa 41
23 E.S. Educacion Familiar 42

E.T:nd.

Alimentacién y Ar'ies

COD. Especialidad del Titulo COoD. Especialidad del Titulo
01 Educacion Inicial 24 E.T. Artes Industrial
02 Educacion Primaria 25 E.T. Artesania
03 E.l. Intercultural Bilingiie 26 E.T. Agropecuaria
04 E.P. Intercultural Bilingiie 27 E.T. Construc,.en Mader,
05 Educacidon Basica Alternativa 28 E.T. Cump_ut'; e Informati
06 | Educacion Especial 29 | E.T.Carpinterid / Ebanista.
07 | Educacién Fisica 30 | E.T.Electricidad ’
08 Educacion Artistica 31 leetro

E.T.drid. Aliffieritaria

¥:
E.T. Textileria

Otra Pedagogica

Mecénica Automotriz
Mecénica de Produccién
. Metanica de Produccion

COD. ' 316. Estudios de Postgrado en Pedagogia

Estudios de Maestria

01 Director

02 Sub-Director
03 Jefe'de Depattamento
04 | léfedehrea
Jefe:de Taller
| cderdinador de Taller

Otri Doc'épte o Jerarquico

Adr__'hinis__frativos

_En ﬁ'ragg,si; / No concluidos
Sin Doctorado

Registree ot'ai-dgaﬁ -que
en et Tipo de Personal que se.

como experiencia
a régistrando (P. 303).

319. Afios de experiencia laboral en este
o/nivel educativo

de afios de experiencia prestando servicios
i ivel educativo por el tipo de personal

que se estd regjstrando (P. 303).

314. Tipo de institucién

03 Universidad Privada
04 Universidad Publica
05 No tuvo formacién superior pedagdgica

01 Instituto de Educacién Superior Pedagégico (Pubfico
02 Instituto de Educacion Superior Pedagdgico (Pri'\'rad_p)

}  320. Escala Magisterial

Complete los datos de Escala Magisterial,
segun corresponda

PsicSlogo’
Serv [.Ti Fabajo Social

sonal de Salud

Administrador o contador

Otro personal profesional

Auxiliar de Biblioteca

Auxiliar de Laboratorios

Secretaria u Oficinista

Personal de Servicio

(utilizar los COD. del 23 al 28)
Coordinador de Taller

Asistentes

Personal de Servicio-mantenimiento
Personal de Servicio-cocina

Personal de Servicio-limpieza
Personal de Servicio-portero
Personal de Servicio-vigilante

28 Otro personal de servicio

29 Otro personal No profesional

322. Situacion en el Cargo Directivo

COD. | Descripcion
01 Titular ratificado por evaluacién
excepcional 2014
02 Titular designado por evaluacion

de acceso 2015
03 Titular otro

04 Encargado por funcidn, sin documento
formal de la encargatura

05 Encargado

10

01 Licencia

04 No Aplica

02 Destacado a otra I.E/DRE/UGEL
03 Destacado de otra I.E./DRE/UGEL

324. Jornada Laboral (Nombramiento / Contrato)

Descripcion

40 40 horas

30 30 horas
24 24 horas
20 20 horas
19 Menos de 20 horas

COD. | Lengua COD. | Lengua

01 | Castellano 30 | Nanti

02  Ninguno 31 | Nomatsigenga
enguas originarias del Pe 32 | Ocaina

03 | Achuar 33 | Omagua

04 | Aimara 34 | Quechua

05 | Amahuaca 35 | Resigaro

06 | Arabela 36 | Secoya

07 | Ashaninka 37 | Sharanahua
08 | Awajun 38 | Shawi

09 | Bora 39 | Shipibo-Konibo
10 | Kapanawa 40 | Shiwilu

11 | Cashinahua 41 | Taushiro

12 | Kawki 42 | Tikuna (ticuna)
13 | Chamicuro 43 | Urarina

14 Ese eja 44 | Wampis

15 | Harakbut 45 | Yagua

16 | Ifapari 46 | Yaminahua
17 | Ikuitu 47 | Yanesha

18 | Isconahua 48 | Yine

19 | Jaqaru 49 | Yora(Nahua)
20 | Kakataibo 50 | Otralengua originaria
21 | Kakinte (caquinte)
22 | Kandozi-Chapra 51 | Aleman

23 Kukama-Kukamiria 52 Inglés

24 | Madija (culina) 53 | Italiano

25 | Maijiki 54 | Japonés

26 | Matsés 55 Portugués

27 | Matsigenka 56 | Ruso

28 | Muniche 57 | Francés

29 | Murui-muinani 58 | Otralengua extranjera




TABLAS DE CODIGOS

331. Ocupaciones

COD.| Descripcion
01 | Abogado
02 | Actoresy directores de cine, radio, teatro y television
03 | Administradores de empresas
04 | Agrimensores, cartégrafos y topdgrafos
05 | Arquitectos, urbanistas
06 | Bibliotecarios, documentalista y afines
07 | Cocineros calificados, barman y afines
08 | Contadores
09 | Directoresy gerentes de empresas
10 | Econdmistas y planificadores
11 | Escultores, pinturas y afines
12 | Especialista en turismo y hoteleria
13 | Fotdgrafos y operadores de equipos de grabacion de imagen y sonido
14 | Ingenieros y profesionales afines
15 | Matematicos, estadisticos y afines
16 | Médicos y profesionales afines
17 | Mdsicos, cantantes y bailarines
18 | Oficiales, Fuerzas Armadas y Policias
19 | Optometristay dpticos ) L
20 | Peluqueros, especialista en tratamiento de belIezl__.'_;___x“_tré'bajaabres__g,sinﬁ:il§éos
21 | Profesionales en ciencias (Bacteriologos, biélgg’b;__,-bqt "'2oélogo§"y afines)
22 | Profesionales/técnicos en agronomia, zooEéEn y otro )
23 | Profesores
24 | Psicologos
25 | Sociologos, antropologos, hist:_;ji’ia 'y--atqy_g_g_logos
26 | Técnicos de salud, enfermeria, farm ia ébgratQ_E.k’; clinico y otros
27 | Técnicos dietistas, nutricionistas y quma;ﬁibgos
28 | Técnicosen admini§;ra_g_i6n, economia.-{'f ﬁfi‘es
29 | Técnicos en cien__g:iag"'('big_)::lg“gicgs, fisicas, gmmicas, sociales y afines)
30 | Técnicosen elé'c.-tnj_iﬂ'ciaad,_“_éié tr6 _y"'ielecomunicaciones
31 | Técnicos gn..g?adisﬁi:a-, '

N éf‘eméﬁéés y otros

1

332. Frecuencia

COD. | Descripcion

01 | Diario

02 | Interdiario
03 | Semanal
Quincenal




ANOTACIONES COMPLEMENTARIAS QUE CONSIDERE NECESARIO AGREGAR

DATOS DEL DIRECTOR/RESPONSABLE DEL LLENADO DE LA CEDULA

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

CORREO ELECTRONICO- TELEFONO

12

FIRMA'Y SELLO DEL DIRECTOR



